ANUNT

PRIMARIA COMUNEI ADUNATI cu sediul in localitatea Adunati sat Adunati nr.87, judetul
Prahova organizeaza concurs pentru ocuparea pe durata nedeterminati a functiei publice de
executie vacante de Inspector, clasa I, grad profesional debutant din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Adunati, judetul Prahova - Compartiment Asistent3 Sociala - .

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS
Poate partlclpa la concurul pentru ocuparea functiei publice mai sus mentionate, persoana

care indeplineste cumulativ urmétoarele conditii:
A.Conditii generale
a) are cetatenia romana si domiciliul in Roménia ;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit ;
c) are varsta de minimum 18 ani impliniti ;

d) are capacitate deplina de exercitiu ;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s& exercite o functie publica. Atestarea starii

de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de cétre medicul de familie, respectiv pe
baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii ;

f) indeplineste conditile de studii si vechime Tn specnalltate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice ;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice ;

h) nu a fost condamnata pentru savérsirea unei infractiuni contra umanltatu contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, lnfractlum care lmpledlca infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functlel publice, cu exceptia S|tuat|e| in care a intervenit reabllltarea amnistia post - condamnatorie sau
dezincriminarea faptei ;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea Tn

executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare Judecatoreasca definitiva, in conditiile legii ;
j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru

motive disciplinare in ultimii 3 ani ;
k) nu a fost lucrator al Secuntatu sau colaborator al acesteia, in conditille prevazute de legislatia

specifica.

B. Conditii specifice

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalent;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — nu este cazul;
- cunostinte de operare pe calculator, nivel mediu;
Concursul consti in :
- Selectia dosarelor;
- Proba suplimentara eliminatorie pentru evaluarea competentelor specifice in domeniul tehnologiei
informatiei ;
- Proba scrisa;

- Interviu;
Dosarul de inscriere pentru concursul de recrutare va cuprinde documentele prevazute la art.49

din Hotararea Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.

Concursul se organizeaza la sediul Primariei comunei Adunati, respectiv:

- proba suplimentara eliminatorie pentru evaluarea competentelor specifice in domeniul tehnologiei
informatiei in data de 22 februarie 2021, orele 10,00.
- proba scrisd  in data de 23 februarie 2021, orele 10,00.

- proba interviu in data de 25 februarie 2021, orele 10,00.
Dosarele se depun la secretariatul comunei Adunati, judetul Prahova in termen de 20 de zile de la
data publicarii anuntului privind concursul, respectiv se pot depune n perioada 21.01.2021 -9.02.2021;
Selectia dosarelor se face in termen de 5 zile lucritoare de la data expirarii termenului de

depunere a dosarelor respectiv in perloada 10.02,2021- 16.02.2021.
Relatii suplimentare la sediul : Prlmarla muneivAdunatl persoana de contact : Termentu Petruta

telefon fix 0244/395053 fax 0244395053, telefon mobil 0730072317 e-mail : comuna.adunati@gmail.com.
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Bibliografia pentru concursul de recrutare in functia publici de inspector clasa | gradul profesional
debutant din cadrul Compartimentului de Asistenta Sociala

1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019, Partea a Ill-a Administratie publici local3,

Partea a Vi-a Statutul Functionarilor Publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice, Partea a Vil-a — Raspunderea

administrativa;
3. Legea nr.448/2006 privind promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd cu

modificarile si completarile ulterioare;
4. H.G nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.

448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
S.Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea dreptului copilului, republicats, cu

modificarile si completérile ulterioare;

6. Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificrile si completarile ulterioare;

7. H.G nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completdrile ulterioare;

8. Ordonanta de Urgent& a Guvernului nr.111/2011 privind concediul si indemnizatia lunara pentru

cresterea copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
9. H.G. nr.52/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor 0.U.G.

nr.111/2011 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, cu modificirile si

completarile ulterioare;
10.0.U.G nr.70/2011 privind maésurile de protectie sociald in perioada sezonului rece, cu

modificarile si completarile ulterioare;
11.H.G nr.920/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor

Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.70/2011 privind masurile de protectie sociald in perioada

sezonului rece cu modificarile si completarile ulterioare;
12. Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicats, cu modificarile Si

completéarile ulterioare;
13. Legea asistentei sociale nr.292/2011 cu modificarile si completérile ulterioare;

14.Legea nr.17 /2000 privind asistenta socialé a persoanelor varstnice, republicatd cu modificirile

si completéarile ulterioare;
15. Lege nr.248/2015 privind stimularea participarii in invatdmantul prescolar a copiilor provenind

din familii defavorizate cu modificarile si completéarile ulterioare;
16. H.G nr.15/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicarea prevederilor Legii nr.

248/2015 privind stimularea participdrii in invataméntul prescolar a copiilor provenind din familii
defavorizate si a procedurii de acordare a tichetelor sociale pentru gradinita cu modificarile si

completarile uiterioare;
17. O.G.nr.137/2000 pentru prevenirea si sanctionarea tutor formelor de discriminare republicata,

cu modificarile si completarile ulterioare;
18. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, republicats, cu

modificérile si completarile ulterioare;
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