ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
COMUNA ADUNATI

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind stabilirea unor mésuri privind salarizarea personalului platit din fonduri publice din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Adunati, judetul Prahova incepénd cu data de 1 ianuarie 2019

Consiliul Local al comunei Adunati, judetul Prahova, intrunit in sedintd extraordinara in data de

19.12.2018;

Avand n vedere:

- expunerea de motive al primarului comunei Adunati, In calitatea sa de initiator, inregistrat sub
nr.3673/17.12.2018;

- raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Adunati, nregistrat sub nr.3674/17.12.2018;

- avizul favorabil al comisiei de specialitate din cadrul Consilului Local Adunati, comisia programe de
dezvoltare economicd-sociald, buget-finante, administrarea serviciului public si privat al comunei,
agriculturd, gospodérie comunald, ecologie si protectia mediului, servicii;

- avizul favorabil al comisiei de specialitate din cadrul Consiluiui Local Adunati, comisia
administratie publicé locald, juridic3, apérarea ordinii publice si drepturile cetéatenilor;

in baza prevederilor legale:

- art.4 alin.(2), art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. a) si b), alin. (4) lit. @), alin.(9), raportate la cele ale art. 63
alin.(1) lit.c) si e), alin.(4) lit.a) si b) si cele ale alin. (5} lit. ) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata, cu modificérile si completérile uiterioare;

- art.13.alin(1), art.14-15, art.31 alin.(1) lit.a} si alin.(3) din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

- art.159-165 din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicat, cu modificrile si completarile
ulterioare;

- Legii nr.393/2004, privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr.273/2008, privind finantele publice locale;

- Legii — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.82/2017 privind modificarea si completarea unor acte
normative;

- Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.90/2017 privind unele mésuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene;

- Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.91/2017 privind modificarea si completarea Legii-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului pltit din fonduri publice;

- Hotarérii de Guvern nr.937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat in
platd incepéand cu data de 1 ianuarie 2019;

- Ordonantei de urgentd a Guvernuiui nr.107/2018 privind modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

- Hotarérii Consiliului Local al comunei Adunati nr.47 din 28 decembrie 2017 privind modificarea
organigramei $i a statului de functii ale aparatului de specialitate al primarului comunei Adunati si al
serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local al comunei Adunati;

- Hotararii Consiliului Local al comunei Adunati nr.49 din 28 decembrie 2017 privind stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Adunati ;

- Hotarérii Consiliului Local al comunei Adunati nr.25 din 03.08.2018 privind modificarea anexei la
H.C.L Adunati nr.49 din 28 decembrie 2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici s
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Adunati ;



- procesul verbal de negociere inregistrat sub nr.3672 din 17.12.2018 incheiat in urma consultarii cu
angajatii Primériei comunei Adunati cu privire la stabilirea salariilor incepand cu data de 01.01.2019.
Tn temeiul Legii art.45 alin.1 si art.115 alin.1 lit.b din Legea nr.215/2001, privind administratia publica

locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
CONSILIUL LOCAL AL COMUNE!I ADUNA T1 adoptd prezenta hotirére:

Art.1.Incepand cu data de 1 fanuarie 2019, se modificd salariile de baza/indemnizatiile lunare brute
pentru functionarii publici i personalul contractual din cadrul aparatului propriu de specialitate, prin
inmultirea coeficientilor aprobati prin Hotérarea Consiliului Local al comunei Adunati nr.25 din 03 august
2018 cu salariul minim brut pe tarj garantat in platd stabilit prin Hotirarea de Guvern nr.937 din 10
decembrie 2018.

Art.2.(1) Salariile de bazi sunt diferentiate pe functii, grade/trepte si gradatii.

(2) Fiecarei functii, fiecarui grad/treapta profesionals fi corespund 5 gradatii, corespunzatoare
trangelor de vechime in munc3, cu exceptia functiilor de demnitate publica si functiilor de conducere pentru
care gradatia este inclusa in indemnizatia lunaré/salariul de bazi prevazut pentru aceste functii in anexa

nr. I.

(3) Salariul de baza, respectiv gradu! I/li pentru funclile de conducere se stabileste de catre
primarul comunei, prin dispozitie, In raport cu responsabilitatea, complexitatea si impactul deciziilor impuse
de atributiile corespunzatoare activitatii desfasurate. in salariul de bazi pentru functiile de conducere atat Ia
gradul |, cét si la gradui I, este inclus3 gradatia aferents transei de vechime fn munc4, la nivel maxim.

Art.3. In perioada 1 ianuarie 2019 - 31 decembrie 2020, se acordd anual vouchere de vacantd n
cuantum de 1450 lei pentru un salariat, in conditiile legii. Costurile emiterii voucherelor de vacanta pe
suport de hértie/electronic se suporta de la bugetul local.

Art.4.(1) Incepand cu 1 ianuarie 2019, ordonatorul de credite acorda obligatoriu, lunar, indemnizatii
de hrana reprezentand a 12-a parte din dous salarii de baza minime brute pe tard garantate in plata.

(2) Indemnizatiite de hrana previzute la alin. (1) se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat
in luna anterioars, in conditiile legii.

Art.5.(1) In anul 2019, numérul maxim de posturi care se finanteaza de la bugetul local al comunei
Adunati va i dimensionat astfel incat s3 se asigure plata integrald a drepturilor de naturs salariali acordate
prin prezenta hotdrare, cu incadrarea in limitele prevederilor legale.

(2) Salariile si indemnizatiile lunare stabilite potrivit prevederilor prezentei hotérari, fmpreuna cu
celelalte elemente ale sistemului de salarizare, vor fi avute in vedere la elaborarea bugetului local pe anul
2019.

Art.6.Aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari se face prin emiterea de dispozitii a
primarului, nominale, pe functii, coeficienti, grade/trepte profesional, gradatie corespunzétoare vechimii in
muncé avute, cu stabilirea salariiIor/indemnizai;iilor aprobate prin prezenta hotarare.

Art.7.Prezenta hotérare se va aduce la cunostinta publica prin afisare la sediu! Primariei comunei
Adunati si pe site-ul propriu www.comunaadunati.ro.

Art.8.Prezenta hotdrare va transmisa persoanelor si institutilor interesate prin grija secretarului

comunei Adunati.

PRESEDINTELE SEDINTEI,
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Nr. consilieri in functie Nr. consilieni prezenti Nr. voturi pentru Nr. voturi contra Nr.voturi abtineri
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COMUNA ADUNAT!
CONSILIUL LOCAL

NOMENCLATORUL S| IERARHIA FUNCTIILOR PUBLICE DIN ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALA

ANEXA LA HCL nr. 46 din 19.12.201

indemnizatia viceprimarului, stabilitd conform Legii nr.153/2017 anexa.IX - 6240 lei coeficient 3

Nivel maxim al grilei de salarizare pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Adunati, reprezep

SALARII DE BAZA PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNE! ADUNATI

FUNCTII PUBLICE 81 CONTRACTUALE AFERENTE FAMILIE! OCUPATIONALE ,, ADMINISTRATIE”

| .SALARIZARE FUNCTIONAR! PUBLICI
A) Functii publice de conducere

Nr. Functia Grad Nivel studii Salariu de baza Coeficient aferent
crt -LEI-

1. Secretar comuna catg.ll| Il S 6219 2,99

2. Arhitect sef S 6136 2,95

Nota : Pentru functiile publice de conducere salariile de baza prevazute cuprind sporul de vechime Tn munci la nivel maxim.
B} Funciii publice de executie
1.COMPARTIMENT AUDIT INTERN

Nr. Functia Grad profesional Nivel studii | Salariu de bazi /Gradatia 0 Coeficient aferent
crt. -LEl- Gr.0
1. Auditor Superior S 5034 2,42

Principal S 4971 2,39

Asistent S 4909 2,36

Nota. Salariile de bazd prevazute sunt pentru gradatia 0.Salariile de bazé pentru gradatiile 1 —

conform prevederilor art.10 din Legea — cadru privind salarizarea personalului piatit din fonduri publice nr.153/2017.

2.COMPARTIMENT TAXE, IMPOZITE, FINANCIAR, CONTABIL

5 se determind prin majorarea salariilor de bazi ptr.gradatia 0

Nr. Functia Grad profesional Nivel studii | Salariu de bazi / Gradatia 0 Coeficient aferent
crt. -LEIl- Gr.0
1. Inspector, Superior S 5034 2,42
Principal S 4971 2,39
Asistent S 4909 2,36
Debutant S 4368 2,10
2. Referent Superior M 3578 1,72
Principal M 3307 1,59
Asistent M 3162 1,52
Debutant M 2725 1,31

Nota. Salariile de bazd previzute sunt pentru gradatia 0.Salariile de baza pentru gradatiile 1 —

conform prevederilor art.10 din Legea — cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.153/2017

5 se determina prin majorarea salariilor de baza ptr.gradatia 0




3.COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE

Nr Functia Grad profesional Nivel studii | Salariu de baza /Gradatia 0 Coeficient aferent
crt. -LEIl- Gr.0
1. Inspector Superior S 4597 221

Principal S 4451 214

Asistent S 4306 2,07

Debutant S 4160 2,00

Nota. Salariile de bazd prevazute sunt pentru gradaia 0.Salariile de baza pentru gradatiile 1 — 5 se determina prin majorarea salariilor de baza ptr.gradatia 0
conform prevederilor art.10 din Legea — cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.153/2017.

4.COMPARTIMENT URBANISM $| AMENAJAREA TERITORIULUI

Nr. Functia Grad profesional Nivel studii | Salariu de baza /Gradatia 0 Coeficlent aferent
crt. -LEI- Gr.0
1. Consilier Superior S 5034 2,42

Principal S 4971 2,39

Asistent S 4909 2,36

Debutant S 4368 2,10

Nota. Salariile de bazd prevézute sunt pentru gradatia 0.Salariile de baza pentru gradatiile 1 — 5 se determina prin majorarea salariilor de baza ptr.gradatia 0
conform prevederilor art.10 din Legea — cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.153/2017

5. COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

Nr. Functia Grad profesional Nivel studii | Salariu de bazé /Gradatia 0 Coeficient aferent
crt. -LEI- Gr.0
1. Consilier, expert, inspector Superior S 4597 2,21

Principal S 4451 2,14

Asistent S 43086 2,07

Debutant S 4160 2,00

Nota. Salariile de baza prevazute sunt pentru gradatia 0.Salariile de baza pentru gradatiile 1 — 5 se determina prin majorarea salariilor de bazs ptr.gradatia 0
conform prevederilor art.10 din Legea — cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.153/2017.




6.COMPARTIMENT AGRICOL

Nr. Functia Grad profesional Nivel studii Salariu de baza / Gradatia 0 Coeficient aferent
crt. -LEIl- Gr. 0
1. Referent Superior M 3578 1,72

Principal M 3307 1,59

Asistent M KNEY 1,51

Debutant M 2725 1,31

Nota. Salariile de bazd previzute sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1 -

conform prevederilor art.10 din Legea — cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.153/2017.

7.COMPARTIMENT POLITIE LOCALA

5 se determina prin majorarea salariiior de baza ptr.gradatia 0

Nr. Functia Grad profesional Nivel studii | Salariu de bazi /Gradatia 0 Coeficient aferent
ort. -LEI- Gr.0
1. Referent, Politist Local Superior M 2870 1,38

Principal M 2725 1,31

Asistent M 2579 1,24

Debutant M 2434 1,17

Nota. Salariile de baza prevazute sunt pentru gradatia 0.Salariile de baz4 pentru gradatiile 1 -

conform prevederilor art.10 din Legea — cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.153/2017

1.SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL

5 se determind prin majorarea salariilor de baz3 ptr.gradatia 0

A) Functii de executie
Nr Functia Grad / Treapta Nivel studii | Salariu de baza IGradatia 0 Coeficient aferent
crt. -LEl- Gr.0
1. Paznic MG 2288 1,10
2. Ingrijitor/guard MG 2288 1,10

Nota. Salariile de baza previzute sunt pentry gradatia 0.Salariile de baza pentru gradatiile 1 — 5 se determina prin majorarea salariilor de baza ptr.gradatia 0
conform prevederilor art.10 din Legea — cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.153/2017.

PRESEDINTELE SEDINTEI CONTRASEMNEAZA
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